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Allgemeine Eignungs- und Vorsorgeuntersuchung fiir die Feuerwehr

Wihrend des Feuerwehrdienstes, z. B. bei Ubungen, Brandbekdmpfung, technischer Rettung oder
anderer Hilfeleistungen konnen Feuerwehrleute auf viele unterschiedliche Gefahren treffen. Jeder
Feuerwehrangehdrige muss daher fachlich, kérperlich und geistig fiir den Feuerwehrdienst
geeignet sein.

Mit der Novellierung des Brand- und Katastrophenschutzrechts Rheinland-Pfalz, im Februar 2016,
wurde der §12 Abs. 4 wie folgt gedndert.

»(4) Die fiir den Feuerwehrdienst erforderliche grundsatzliche Eignung ist zu priifen; Bewerber
miissen vor allem fiir die Ubernahme des Ehrenamts personlich geeignet sein. Die fiir die
vorgesehene Verwendung erforderliche korperliche und geistige Eignung ist durch ein arztliches
Attest nachzuweisen; Menschen mit kdrperlichen, seelischen oder geistigen Beeintrdchtigungen
diirfen mit Zustimmung des Biirgermeisters in der Feuerwehr mitwirken, wenn sie fiir die
vorgesehene Tatigkeit geeignet sind. Die ehrenamtlichen Feuerwehrangehdorigen diirfen nur
Einsatzdienst in Gefahrenbereichen leisten, wenn sie hierzu fachlich und korperlich in der Lage
sind.”

Eignungsuntersuchungen dienen zur Feststellung der korperlichen und geistigen Eignung von
Einsatzkréften flr Tatigkeiten im Feuerwehrdienst. Sie unterstiitzen den Unternehmer (Kommune,
Arbeitgeber) bei der Wahrnehmung seiner Aufgabe, geeignete Einsatzkréfte fiir die Aufgaben im
Feuerwehrdienst einzusetzen. Dazu gehoren neben der fachlichen Eignung auch die kérperliche
und geistige Eignung. Dies gilt insbesondere vor Aufnahme der Tadtigkeit, aber auch Anlass
bezogen, wenn z.B. im Laufe der Feuerwehrtatigkeit eine korperliche Beeintrachtigung auftritt
bzw. festgestellt wird. Veranderungen im Gesundheitszustand, die die Einsatzfahigkeit
beeintrdchtigen, sind von den Feuerwehrangehdrigen umgehend anzuzeigen.

Die Notwendigkeit fiir Eignungsuntersuchungen kann sich auch aus der Gefahrdungsbeurteilung
ergeben und fiir Beschaftigte der Feuerwehr (z.B. hauptamtliche Einsatzkréfte) arbeitsrechtlich
festgeschrieben sein.

Prinzipiell sollte mit Aufnahme der Tatigkeit bei der Feuerwehr eine medizinische Eignung
nachgewiesen werden. Sinnvoll ist es, dass der untersuchende Arzt oder die Arztin den
Fiihrungskréften Hinweise zur Verwendung bzw. zukiinftige Tatigkeit in der Feuerwehr des
Probanden geben kann.

Als Unterstlitzung flir die Beratung und Festlegung der Tatigkeiten im Feuerwehrdienst kann die
»Entscheidungshilfe“ der Unfallkasse herangezogen werden (www.feuerwehrarzt.lfv-rip.de oder

bei der Unfallkasse Rheinland-Pfalz unter: www.ukrlp.de, Webcode f198). Besondere
Anforderungen an die korperliche Eignung werden insbesondere an Feuerwehrangehorige
gestellt, die z.B. als Atemschutzgeratetrager/innen oder Taucher/innen eingesetzt werden.


http://www.feuerwehrarzt.lfv-rlp.de/
http://www.ukrlp.de/
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Die Durchfiihrungsanweisung der DGUV Vorschrift 49 ,,Feuerwehren® besagt, dass dafiir die
kérperliche Eignung nach dem DGUV Grundsatz G 26 ,,Atemschutzgerite" bzw. G 31,,Uberdruck*
festzustellen und zu Uberwachen ist.

Eignungsuntersuchungen kénnen zwar von einem Arzt oder einer Arztin ohne arbeitsmedizinische
Qualifikation durchgefiihrt werden, es empfiehlt sich aber, dass diese wegen der
arbeitsmedizinischen Relevanz der Fragestellung liber die Gebietsbezeichnung ,,Arbeitsmedizin“
oder iiber die Zusatzbezeichnung ,,Betriebsmedizin* verfiigen.

Wichtig ist vor allem, dass die Arbeitsplatzverhiltnisse bekannt sind. Ubertragen auf den
Anwendungsfall Feuerwehr betrifft dies insbesondere die folgenden Punkte:

e Mit den Aufgaben der Feuerwehr vertraut sein und die besonderen Anforderungen der
jeweiligen Tatigkeiten kennen, die eine Eignungsuntersuchung erforderlich machen.

e Den allgemeinen anerkannten Stand der Medizin zur Fragestellung kennen und diesen bei
Eignungsfeststellungen anwenden.

e Die fiir die Untersuchung notwendige apparative Ausstattung vorhalten oder auf diese
Zugriff haben. Fiir Teiluntersuchungen, wie z. B.: Hértest, Laboruntersuchungen kénnen
weitere geeignete Einrichtungen beauftragt werden.

e Fachlich in der Lage sein, aus den Untersuchungsergebnissen die Eignung fiir die
zuklinftige Verwendung festzustellen.

Dr. Dirk Reinhart-Mertens
Landesfeuerwehrarzt



